


2024 年度华容县妇幼保健院 

孕前优生健康检查项目支出 

绩效自评报告 

一、基本情况 

（一）项目概况 

为了不断提高孕前优生质量和出生人口素质，强化质量控制

与管理,指导孕前优生项目服务。我院在华容县卫健局的指导下成

立了以妇女保健部牵头加强质量管理制度和控制体系,围绕健康

教育、咨询指导、临床检验等关键环节,定期组织开展人员培训、

业务指导、质量控制和监督检查,不断提高服务能力和质量效率,

要求实现孕前优生项目覆盖全县城乡计划怀孕夫妇。 

     

（二）项目绩效目标 

为全县育龄夫妇做孕前优生检查，降低出生缺陷率。使计划

怀孕夫妇的孕前优生健康检查得到保障，2024 年全县免费孕前优

生检查任务数为 1800 对。 

二、项目绩效自评开展情况 

    1、成立免费孕前优生检查领导小组和技术组，明确项目人员

各自职责，确保孕前优生工作的顺利实施。 



    2、加强领导，确保组织到位，根据上级文件精神要求，制定

了操作规范流程以及相关的工作制度。 

    3、定期组织开展人员业务培训，提高服务能力，加强质量控

制和监督管理。 

    4、及时对计划怀孕夫妇进行孕前优生健康检查包括健康教育、

咨询指导、体格检查、临床检验、B超等并临床结果分析提出指导

意见。 

   三、项目复核开展情况 

   为了免费孕前优生项目顺利实施我院定期召开辖区內妇女专

干会议，加强民生项目政策宣传，动员有计划怀孕夫妇来我院进

行免费检查。婚孕保健科具体落实相关工作内容，收集整理检查

资料，定期通报各乡镇参检人数，并做好服务对象的追踪随访工

作，要求目标任务数 12份按时完成。 

四、项目目标实现情况分析 

（一）产出分析。每月我们通过月例会推进免费孕前优生检

查进度按任务要求落实阶段检查人数，确保检查质量，严格执行

检查流程，每月进行月质量分析，对出现的问题进行整改。 

（二）有效性分析。通过组织领导，项目实施分工明确，有

计划开展全年任务数能按时超额完成。项目活动以成为了我院工

作的一部分，同时也取得了经济效益与社会效益。 



（三）社会性分析。免费项目的实施得到了广大人民群众的

认可，使计划怀孕夫妇减轻了经济负担，项目的实施深入人心。 

五、综合评价情况及评价结论 

根据县级通知要求，卫健局对我县孕前优生的情况进行了一

次绩效评估。从群众的反映表明，实施孕前优生这一惠民政策，

提高出生人口素质，降低出生缺陷率。群众较满意。 

主要指标情况（见绩效自评表） 

六、主要经验及做法、存在问题及原因分析 

主要经验：主要是通过召开辖区內妇女工作月会议部署项目

稳步推进每月上报进度表。 

存在的问题及原因：在实际工作中，因为我县外出流动人口

较多，出生率逐年减低，少数服务对象电话号码更换频繁造成随

访不及时，以及别乡镇宣传、摸底没有彻底到位，造成跟踪随访

管理难度加大。 

七、工作建议。 

加强免费孕前优生检查项目的宣传工作让计划怀孕夫妇了解

政策。强化业务人员的培训力度加大资金投入，落实相关激励机

制。 



项目支出绩效评价评分表 
一级 

指标 

分

值 

二级 

指标 

分

值 

三级 

指标 

分

值 
具体指标 评价标准 

自评 

得分 

到位率 3 实际到位/计划到位*100% 
根据项目资金的实际到位率计算

得分（3分） 
3 

资金

到位 
5 

到位 

时效 
2 

资金及时到位；若未及时到

位，是否影响项目进度 

①到位及时（2分） 

②不及时但未影响项目进度 （1分） 

③不及时并影响项目进度（扣 2分） 

2 

资金 

使用 
3 

支出依据合规，无虚列项目

支出情况；无截留挤占挪用

情况；无超标准开支情况；

无超预算情况 

①虚列套取扣 3分  

②依据不合规扣 2分 

③截留、挤占、挪用扣 3分 

④超标准开支扣 2分 

⑤超预算扣 2分 

3 

项 目

管 理 
 

10 

资金

管理 
5 

财务 

管理 
2 

资金管理、费用支出等制度

健全；制度执行严格；会计

核算规范 

①财务制度健全（0.5分） 

②严格执行制度（0.5分） 

③会计核算规范（1分） 

 

2 

产出 

数量 
10 

目标完成率=目标完成数/预

定目标数×100% 

完成绩效目标 100%得 10分，未

完成 100%的同比例扣减。 
10 

产出 

质量 
10 

目标完成质量=实际达到的

效果/预定目标×100% 

项目产出质量达到绩效目标 100%

得 10分，未完成 100%的同比例

扣减。 

10 

产出 

时效 
10 

项目资金使用的预定目标是

否如期完成，未完成的理由

是否充分 

项目产出时效达到绩效目标得 10

分，未如期完成且无充分理由的

扣 5分。 

10 

项目

产出 
50 

产出 

成本 
20 

项目产出成本是否按绩效目

标控制 

项目产出成本按绩效目标控制得

20分，未完成的，按超支比例扣

减。 

20 

社会 

效益 
20 

项目实施对社会发展所带来

的直接或间接影响情况。 

完成绩效目标设定的社会效益得

20分，未完成的，按完成情况酌

情扣分。 

20 

可持续 

影响 
10 

项目后续运行及成效发挥的

可持续影响情况。 

完成绩效设定目标的得 20分，未

完成的，按完成情况酌情扣分。 
8 

项目

绩效 
90 

项目

效果 
40 

服务 

对象 

满意度 

10 

服务对象满意率=项目区被

调查人数中表示满意的人数

(户数)/ 被调查人数(户

数)×100% 

满意率达 90%（含）以上的得 10

分，80%（含）-90%得 8分，70%

（含）-80%得 6分，60%（含）-70%

得 4分，60%以下不得分。 

8 

总分 100  100  100   96 


