
华容县卫健部门

2020年整体支出绩效评价报告
根据华容县财政局《关于开展2020年度财政支出绩效自评工作的通知》（华财函〔2021〕15号），通过对华容县卫生健康局2019年度的部门整体支出开展绩效自评，现将情况汇报如下：

一、部门概况

（一）部门基本概况

华容县卫生健康局系财政全额预算拨款单位。2020年编制部门核实华容县卫生健康局编制2189名，其中：行政编制22名；事业全额编制1203名；事业差额编制962名；工勤编制2名。实有人员1873人，其中全额人员1020人；差额人员853人。全局设13个职能股室：办公室、医政医管与规划信息股、疾病预防控制与职业健康股、基本公共卫生与妇幼股、政策法规股、药物政策与基本药物制度股、中医药管理股、老龄健康股、人口监测与家庭发展股、爱国卫生工作股、宣传与健康教育股、财务股、人事股；下设二级机构42个：华容县人民医院、华容县中医医院、华容县疾病预防控制中心、华容县卫生计生综合监督执法局、华容县妇幼保健计划生育服务中心、华容县精神病专科医院、华容县血吸虫病防治服务中心7个县级医疗卫生计生单位，21家基层医疗卫生机构及14个乡镇卫生计生执法所。

（二）部门主要职能

1.贯彻落实国民健康政策、卫生健康和中医药事业发展的法律法规、政策、措施，拟订我县相关政策、措施并组织实施。统筹规划卫生健康资源配置，指导区域卫生健康规划的编制和实施。制定并组织实施推进卫生健康基本公共服务均等化、普惠化、便捷化和公共资源向基层延伸等措施。

2.协调推进深化医药卫生体制改革，研究提出深化医药卫生体制改革政策、措施的建议。组织深化公立医院综合改革，推进管办分离，健全现代医院管理制度，制定并组织实施推动卫生健康公共服务提供主体多元化、方式多样化的政策措施。提出医疗服务和药品价格政策的建议。

3.负责制定全县疾病预防控制规划、免疫规划、严重危害人民健康的公共卫生问题的干预措施并组织落实，制定全县卫生应急和紧急医学救援预案、突发公共卫生事件监测和风险评估计划，组织和指导全县突发公共卫生事件预防控制和各类突发公共事件的医疗卫生救援，承担传染病疫情信息上报工作，发布法定报告传染病疫情信息、突发公共卫生事件应急处置信息。

4.组织拟订并协调落实应对人口老龄化政策措施，负责进老年健康服务体系建设和医养结合工作。

5.贯彻执行国家药物政策和国家基本药物制度，负责组织制定全县基本药物采购、配送、使用等级管理制度，对基本药物品种、管理、价格政策等提出建议，并会同有关部门组织实施。

6.负责制定和实施职责范围内的职业卫生、放射卫生、环境卫生、学校卫生、公共场所卫生、饮用水卫生等公共卫生的监督管理，负责传染病防治监督。组织开展食品安全风险监测、评估，负责食源性疾病及与食品安全事故有关的流行病学调查，负责国家和地方食品安全标准的宣传贯彻和追踪评价。

7.负责制定全县医疗机构和医疗服务行业管理办法并监督实施，建立医疗服务评价和监督管理体系。制定医疗机构及其医疗服务、医疗技术、医疗质量、医疗安全以及采供血机构管理的规范、标准并组织实施，会同有关部门组织实施卫生健康专业技术人员资格标准。制定和实施卫生健康专业技术人员执业规则和服务规范。
8.负责计划生育管理和服务工作，开展人口监测预警，研究提出人口与家庭发展相关政策建议，提出完善计划生育政策建议。

9.指导全县卫生健康工作，负责组织拟订并实施基层医疗卫生、妇幼健康发展规划和政策措施，指导全县基层医疗卫生、妇幼健康服务体系建设，加强全科医生队伍建设，完善基层运行新机制和乡村医生管理制度。推进卫生健康科技创新发展。

10.负责县级保健对象的医疗保健工作，承担县委、县政府重要会议与重大活动的医疗卫生保障工作。
11.制定并组织实施全县中医药发展规划，加强中医药行业监管。

12．拟订全县卫生健康人才发展规划，指导卫生健康人才队伍建设。加强全科医生等急需紧缺专业人才培养，贯彻落实国家住院医师和专科医师培训制度。负责卫生健康的援外工作。

13.负责全县卫生健康监督工作，完善综合监督执法体系，规范执法行为，监督检查法律法规和政策措施的落实，组织查处重大违法行为。
14.负责卫生健康宣传、健康教育、健康促进和信息化建设等工作，依法组织实施统计调查。

15.承担县血吸虫病地方病防治工作领导小组、县爱国卫生运动委员会、、县老龄工作委员会的日常工作。

16.指导县红十字会、县计划生育协会的业务工作。

17.负责本行业、领域安全生产和应急管理工作。

二、部门整体支出管理及使用情况

（一）基本支出情况
2020年华容县卫生健康系统整体基本支出合计69100.83万元，其中：工资福利支出29500.43万元；商品和服务支出34380.14万元，对个人和家庭的补助支出2489.74万元，债务利息及费用支出1123.44万元，资本性支出1607.08万元。
（二）项目支出情况

1、项目资金安排落实、总投入等情况分析

我部门项目资金按照年初预算的安排，按照月度与项目建设资金的建设进度等安排资金落实，2020年华容县卫生健康系统整体年初项目资金合计申报10887.67万元，主要是用于行政运行、一般公共服务支出、其他公立医院支出、重大公共卫生服务、突发公共卫生事件应急处理、其他公共卫生与卫生健康支出、其他重要商品储备支出、应急救援、其他地方自行试点项目收益专项债券收入安排的支出、公共卫生体系建设等方面的支出。

2.专项资金实际使用情况分析

2020年华容县卫生健康系统整体项目支出合计10887.67万元，其中：工资福利支出948万元；商品和服务支出1328.18万元，对个人和家庭的补助支出420.93万元，资本性支出7367.46，拨二级机构专项经费823.1万元。
3、专项资金管理情况分析

严格按项目资金进行管理，执行相关财务支出管理制度，资金管理制度。实行项目绩效考核结果与各单位补助经费拨付相挂钩。加强项目资金专款专用管理，设立专账核算，各项目执行单位财务机构加强项目资金日常使用监督。
三、部门专项组织实施情况

为顺利开展绩效评价工作，我局成立了以局长傅春林同志为组长、副局长李清波、刘新民、黄良炎、李建中为副组长、局机关股室长和各单位科室负责人为成员的绩效管理工作领导小组，负责绩效评价的组织管理和实施工作，填制基础表格、收集资料、汇总数据，按照年初上级部门下达的工作目标，结合部门预算支出情况进行绩效评价并撰写绩效评价报告。

四、部门整体支出绩效情况

1.部门整体收支情况：
（1）收入情况：全年收入合计79988.49万元，其中：一般公共预算财政拨款收入16812.66万元，政府性基金预算财政拨款收入6927.93万元，事业收入55886.93万元，其他收入360.97万元。

（2）支出情况:全年支出合计79988.49万元，其中：基本支出69100.83万元（工资福利支出29500.43万元；商品和服务支出34380.14万元，对个人和家庭的补助支出2489.74万元债务利息及费用支出1123.44万元，资本性支出1607.08万元）。

项目支出10877.67万元（工资福利支出948万元；商品和服务支出1328.18万元，对个人和家庭的补助支出420.93万元，资本性支出7367.45，拨二级机构专项经费823.1万元）。

明细情况如下：

部门整体支出情况表    
                                                                    单位：万元

	项目名称
	预算经费
	合计
	预算支出
	合计

	
	基本经费
	项目经费
	
	基本支出
	项目支出
	

	工资福利支出
	29500.43
	948.00
	30448.43
	29500.43
	948.00
	30448.43

	商品和服务支出
	34380.14
	1328.18
	35708.32
	34380.14
	1328.18
	35708.32

	对个人和家庭的补助
	2489.74
	420.93
	2910.67
	2489.74
	420.93
	2910.67

	资本性支出
	1607.08
	7367.45
	8974.53
	1607.08
	7367.45
	8974.53

	其他支出
	1123.44
	
	1123.44
	1123.44
	
	1123.44

	拨出经费
	
	823.1
	823.1
	
	823.1
	823.1

	合计
	69100.83
	10887.66
	79988.49
	69100.83
	10887.66
	79988.49


2.三公经费支出情况：2020年部门预算安排“三公”经费” 80万元，实际支出77.2万元。其中公务接待费55.3万元。
 3.政府性基金预算财政拨款项目支出情况：2020年政府性基金预算财政拨款项目支出6927.93万元， 全部用于资本性支出，其中：房屋建筑物构建2000万元；办公设备购置50万元，专用设备购置1500万元，基础设施建设3327.93万元，信息网络及软件购置更新50万元。

五、存在的主要问题及下一步工作建议

（一）、存在的问题

1、预算编制有待更严格执行。预算编制与实际支出项目有的存在差异。

2、加强对乡镇卫生院基础设施及能力建设，抓好医疗质量安全、医疗纠纷第三方调解机制、医疗机构布局、医疗废物集中处置等工作。

（二）、工作建议

1.强化宣传。进一步加大宣传力度，让广大城乡居民更全面了解项目的益处，提高群众知晓率，鼓励群众积极参与，自愿配合医疗卫生服务工作的开展。

2.严格审核。按照预算规定的项目和用途严格财务审核，经费支出严格按预算规定项目的财务支出内容进行财务核算，在预算金额内严格控制费用的支出。
3.分析常态化。将预算财务分析常态化，定期做好预算支出财务分析，做好部门整体支出预算评价工作。
4.强化信息公开。积极宣传和引导居民群众对医疗卫生服务的认知度和信任度，激发公众的参与度，从而积极献计献策、监督政府职能部门的各项工作。 
5.加大人才培养。四是由于基层医疗卫生机构医护人员总量不足且青黄不接的问题，希望财政能加大对医疗卫生本土化人才培养的投入，

6.增强投入。疾病预防控制中相关经费短缺，预防性健康体检经费，艾滋病扩大检测工作经费，实验室建设等项目需要增强投入和建设。
绩效自评结果拟应用和公开情况

根据考核评分细则，按照部门整体支出绩效评价指标体系对照，打分得出我系统自评结果为96分，等级为优秀。考评认为华容县卫生健康部门2020年整体支出，严格按照国家的相关财务管理制度规定，财务制度健全、会计核算规范，依照计划管理使用，卫生和健康部门的整体支出对保障卫生和健康部门工作的正常运行、贯彻执行国家和省市关于卫生和计划生育政策、法律法规，发挥了重要作用，强化了部门的责任，紧紧围绕医药卫生体制改革这个中心，突出抓好医疗质量安全、公共卫生服务、重大项目建设和行业作风建设等工作，努力打造人民群众满意的医疗健康事业。我系统将在规定时间将考评结果在单位门户网与政务网上进行公开。
七、其他需要说明的情况

附件：

1．华容县2020年度部门整体支出绩效自评报告
2．华容县财政项目支出绩效评价自评报告

3.  2020年部门整体支出绩效评价评分表

4.  2020年度项目支出绩效评价体系评分表

                                                       华容县卫生健康局
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